MEHMET AKiF ERSOY ANADOLU iMAM HATIP LIiSESI

FEN VE SOSYAL BiLIMLER PROJE OKULU OZEL GEREKSINIMLI
OGRENCILER iCiN OKUL POLITiKASI

ILKELERIMIZ VE AMAGLARIMIZ

Her insan farkli ve 6zeldir. Dogustan gelen ve sonrasinda gelisen oOzellikleriyle essizdir.
Gelisen diinya ile teknoloji hizli degisim bilgi ve kiltir paylasimini artirmakla birlikte hayatin
tim alanlarinda farkli ihtiyaclarin ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir. Ozel egitim ihtiyaci
olan bireylerin bu degisim sirecinde var olan ihtiyaclarina ¢6zim (retebilecek vyeni
politikalarin hayata gegirilmesi 6nem arz etmektedir. (15 Eyltl 2022 Milli Egitim Bakanhgi-
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin yasal haklar kitabi)

Turk Milli Egitiminin genel amac ve temel ilkeleri esas alinarak ; 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylerin egitim ihtiyaclari, yeterlilikleri, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda kapasitelerini en
Ust dizeyde kullanmalari, Ust ©6grenime,meslek hayatina ve toplumsal yasama
hazirlanmalarini amacglamaktayiz.

Okul idare- 6gretmen ve 6grenci ve velileri ile isbirligi icinde 6zel gereksinimli 6grencilerin
sosyal duygusal ve akademik yonden gelisimlerine destek olmak icin gerekli okul ortamini
olusturmayi amaglamaktayiz.

Bireysel farkhliklari, gelisim ozellikleri ve egitim ihtiyaglar dikkate alinarak egitim hizmeti
sunulmasi ve gerekli dnlemleri alinarak 6zel egitim ihtiyaci olan bireyler igin BEP gelistirilmesi
ve egitim programlarinin bireysellestirilerek uygulanmasini amacglamaktayiz.

YASAL DAYANAKLAR

T.C. Anayasasina gore;
Kanun oniinde esitlik

MADDE 10- Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dislince, felsefi inang, din, mezhep ve

benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun énlinde esittir.



(Ek fikra: 7/5/2004-5170/1 md.) Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet, bu esitligin
yasama gecmesini saglamakla yukumludir. (Ek ciimle: 7/5/2010-5982/1 md.) Bu maksatla

alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri olarak yorumlanamaz.

(Ek fikra: 7/5/2010-5982/1 md.) Cocuklar, yashlar, ozirliler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve

yetimleri ile malul ve gaziler igin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayllmaz.
Hicbir kisiye, aileye, zimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

Devlet organlari ve idare makamlari bittin iglemlerinde (...)"» kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun

olarak hareket etmek zorundadirlar.t
Tiirk Milli Egitim Genel ilkeleri

1.Genellik ve Esitlik: Her yurttas, hicbir ayirim gézetilmeksizin égrenim ve egitim hakkina
sahiptir. Egitimde, hicbir kisiye, aileye veya ziimreye ayricalik taninamaz.

2.Toplumun Gereksinimleri ve Bireyin Yetenekleri: Milli Egitim hizmeti, bireyin istek ve
yeteneklerini gézeterek toplumun sosyal, ekonomik ve kiiltiirel gereksinimlerine uygun
olarak ve bireyleri, kalkinma planlari hedeflerine ulasmada etkili olabilecekleri bilgi,
yeterlilik ve becerilerle donatacak bicimde diizenlenir.

3.Firsat ve Olanak Esitligi:

1. Toplum bireylerine, egitim gérmede firsat ve olanak esitligi saglanir.

2. Maddi olanaklardan yoksun basarili 6grencilerin en yliksek egitim
basamaklarina kadar 6grenim gérmelerini saglamak amaciyla, devletin mali
olanaklarina gére parasiz yatili, burs, kredi ve benzeri yollarla gerekli
yardimlar yapilir.

3. Durumlari dolayisiyle 6zel egitime gereksinimleri olan ¢ocuklari ve gengleri,
topluma yararh kilacak bicimde yetistirmek ve onlara saglikli,dengeli ve gliclii
bir kisilik kazandirmak amaciyla, ¢agdas ve bilimsel egitim yéntem ve
olanaklari gézetilerek, gerek okul icinde gerekse okul disinda gerekli koruyucu,
gliclendirici, gelistirici ve yetistirici dnlemler alinir.

OZEL EGiTiM HiZMETLERi YONETMELIGINE GORE

Ozel egitimin temel ilkeleri

MADDE 5 — (1) Tirk Milli Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkeleri dogrultusunda
ogrencilere;

a) Bireysel farkliliklari, gelisim 6zellikleri ve egitim ihtiyaclar1 dikkate alinarak egitim
hizmeti sunulmasi,

b) Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin ilgi, istek, yeterlilik ve yetenekleri dogrultusunda
ozel egitim hizmetlerinden yararlandirilmasi,

¢) Ozel egitim hizmetlerine erken donemde baslanmast,



¢) Ozel egitim hizmetlerinin 6zel egitim ihtiyact olan bireyleri sosyal ve fiziksel
cevrelerinden miimkiin oldugu kadar ayirmadan, toplumla etkilesim ve karsilikli uyum
saglama stlirecini kapsayacak sekilde planlanip yiiriitiilmesi,

d) Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin egitsel performanslar1 dogrultusunda amag, igerik
ve Ogretim slireglerinde uyarlamalar yapilarak diger bireylerle birlikte egitim gérmelerine
oncelik verilmesi,

e) Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin her tiir ve kademedeki egitimlerini
stirdiirebilmeleri i¢in kurum ve kuruluglarla is birligi yapilmasi,

f) Ozel egitim ihtiyac1 olan bireyler icin BEP gelistirilmesi ve egitim programlarinin
bireysellestirilerek uygulanmasi,

g) Ailelerin, 6zel egitim silirecinin her asamasina aktif katilmalarinin saglanmasi,

g) Ozel egitim politikalarmin gelistirilmesinde iiniversitelerin ilgili boliimleri ve 6zel
egitim ihtiyaci olan bireylere yonelik faaliyette bulunan sivil toplum kuruluslar ile is birligi
icinde calisilmasi,

esastir.

Ozel egitim hizmetlerinin amaclar

MADDE 6 — (1) Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkeleri esas alinarak; 6zel
egitim ihtiyact olan bireylerin egitim ihtiyaclari, yeterlilikleri, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda kapasitelerini en {ist diizeyde kullanmalari, iist 6grenime, meslek hayatina ve
toplumsal yagama hazirlanmalarini amaglar.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim

MADDE 22 — (1) Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu
Raporu dogrultusunda her tiir ve kademedeki egitimlerini kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla
stirdiirebilirler.

(2) Ozel egitim ihtiyaci olan bireyler, kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini
akranlari ile birlikte ayn1 sinifta tam zamanh veya 6zel egitim smiflarinda yar1 zamanl olarak
stirdiirebilirler.

(3) Okul Oncesi egitim, ilkogretim ya da mesleki ve teknik egitim programlarinin
uygulandig1 6zel egitim okullarinda kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim verilebilir.

(4) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim yapilan okullarda BEP gelistirme birimi
olusturulmasi zorunludur.

(5) Ogrenci Davranislarini Degerlendirme Kurulu ile Odiil ve Disiplin Kurulu’nda
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden Ogrencilerle ilgili alinacak
kararlarda BEP gelistirme birimiyle is birligi yapulir.

Tam zamanh kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim

MADDE 23 — (1) Tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim hizmetlerinin
sunulmasinda asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Ogrenciler, kayith bulunduklar1 okulda uygulanan egitim programini takip ederler.
Ogrencilerin takip ettikleri programlar temel alinarak BEP hazirlanir.

b) Ortadgretimi tamamlayan 6grencilere akranlarina verilen diploma diizenlenir.

¢) Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim yapilan okullarda 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grenciler i¢in uygun ortam diizenlemeleri yapilir ve destek egitim odas1 agilir.

¢) Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamasi yapilan okullarda
0zel egitim ihtiyaci olan bireyler gelisim 6zellikleri de dikkate alinarak siniflara esit sayida ve
her bir subede 2 6grenciyi gegmeyecek sekilde yerlestirilir. Ancak bu say1 birlestirilmis sinif
uygulamasi yapilan okullarda ihtiya¢ dogrultusunda artirilabilir.



d) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim yapilan 6zel egitim okullarinda smif
mevcutlar1 5’1 6zel egitim ihtiyaci olan birey olmak iizere okul dncesi egitimde en fazla 14;
diger kademelerde 15 6grenci olacak sekilde olusturulur.

Tam zamanh kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarinda
basarinin degerlendirilmesi

MADDE 24 — (1) Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam
eden Ogrencilerin basarilarinin  degerlendirilmesinde kayithh oldugu okulda uygulanan
mevzuatin yaninda asagidaki hususlar da dikkate alinir:

a) Ogrencilerin basarilar1 BEP’lerine gore degerlendirilir.

b) Tim olgme ve degerlendirme siireglerinde Ogrencilerin yetersizlik tiirii, gelisim
ozellikleri ve egitim performanslar1 dogrultusunda siire, ortam, yontem, cihaz ve
materyallerde diizenlemeler yapilarak gerekli tedbirler alinir.

c) Ozel egitim ihtiyaci olan 6grenciler igin merkezi sistem sinavlarinda gerekli tedbirler
alinir.

¢) Isitme yetersizligi, zihinsel yetersizligi veya otizmi olan dgrenciler, her tiir ve
kademede velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karar1 dogrultusunda yabanci dil
dersinden muaf tutulabilirler. Bu 6grenciler merkezi sistem sinavlarinda, yabanci dil dersi
sinavindan muaf tutulurlar. Ogrencilerin yabanci dil dersinden muaf olma durumu okul
yonetimi tarafindan e-Okul sistemine islenir.

d) Gorme yetersizligi olan 6grenciler i¢in resim, sekil ve grafik iceren sorular kabartma
olarak, betimlenerek veya bu sorularin yerine es deger sorular hazirlanarak degerlendirme
yapilir.

e) Motor becerilerde yetersizligi olan Ogrenciler velinin yazili talebi dogrultusunda
motor beceri gerektiren derslerin uygulamali bolimlerinden muaf tutulurlar.

f) Ogrencilere, velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karar1 dogrultusunda
ilkokulda bir defaya mahsus olmak tizere sinif tekrar1 yaptirilabilir.

Destek egitim odasi

MADDE 25 — (1) Okul o6ncesi, ilkdgretim ve ortadgretim kademesinde egitim veren
okullarda tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini siirdiiren &grenciler
icin 1l veya ilge 6zel egitim hizmetleri kurulunun teklifi dogrultusunda il veya ilge milli egitim
miidiirliklerince destek egitim odasi agilir. Destek egitim odasinda egitim hizmetlerinin
yuriitiilmesinde asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Egitim alacak Ogrenciler, bu 6grencilere okutulacak dersler ile 6grencilerin alacagi
haftalik ders saati BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda belirlenir. Bu planlama
haftalik toplam ders saatinin %40’1n1 asmayacak sekilde yapilir.

b) Destek egitim odasinda gorev alacak Ogretmenlerin c¢alisma programlar1 okul
yonetimince yapilir.

c¢) Destek egitim alacak 68renci sayisina gore okullarda birden fazla destek egitim odasi
acilabilir.

¢) Destek egitim odasinda 6grencilerin egitim performanslart dikkate alinarak bire bir
egitim yapilir. Ancak, BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda gerektiginde egitim
performansi ayni seviyede olan 6grencilerle bire bir egitimin yaninda en fazla 3 6grencinin bir
arada egitim alacagi grup egitimi de yapilabilir.

d) Destek egitim BEP gelistirme biriminin planlamasit dogrultusunda okulun ders
saatleri icinde veya disinda ihtiyag halinde haftasonu da planlanabilir. Ogrenciye ders saatleri
icinde egitim verilecekse destek egitim almasi planlanan dersin saatinde o derse iligkin egitim
verilir.

e) Ozel yetenekli dgrencilerin yetenek alanlari dogrultusunda takip ettikleri dersler
destek egitim odasinda zenginlestirme ve hizlandirma yoluyla farklilastirilarak verilir. Bu



programlar ogrencilerin devam ettikleri Orgiin egitim kurumlarinda uygulanan egitim
programu ile biitlinliik olusturacak sekilde planlanir ve yiiriitiiliir.

f) Destek egitim odasinda; 6grencilerin egitim ihtiyaclar takip ettikleri egitim programi
ve O0grencilerin kayitl olduklar1 kademe esas alinarak 6zel egitim dgretmenleri, okul 6ncesi
ogretmenleri, sinif ve diger alan 6gretmenleri okul yonetiminin teklifi dogrultusunda il veya
ilce milli egitim miidiirliiklerince gorevlendirilir.

g) Ilkokul ve ortaokullardaki destek egitim odalarinda 6zel yetenekli 6grencilere egitim
vermek tizere {ist kademelerde gorev yapan alan 6gretmenleri de gorevlendirilebilir.

§) Okul miidiirii ve midiir yardimcilar1 destek egitim odalarinda gorevlendirilmez.

Bireysellestirilmis egitim program gelistirme birimi

MADDE 47 — (1) Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrenciler icin okulda BEP hazirlamak
amaciyla BEP gelistirme birimi olusturulur.

(2) BEP gelistirme birimi okul miidiiri veya goérevlendirecegi bir miidiir yardimcisinin
baskanliginda;

a) Rehberlik 6gretment,

b) Ogrencinin siif gretmeni,

¢) Ogrencinin dersini okutan alan 6gretmenleri,

¢) Ogrencinin velisi,

d) Ogrenciden olusur.

(3) Gerektiginde goriislerine bagvurulmak iizere, 6zel egitim degerlendirme kurulundan
bir iiyenin BEP gelistirme birimine katilimi saglanir.

(4) Mesleki egitim veren 6zel egitim okullarinda egitim ve Ogretim hizmetlerini
planlamak, izlemek ve degerlendirmek amaciyla BEP gelistirme birimine meslek derslerini
okutan bir alan 6gretmeni katilir.

(5) Bu birimin ¢alisma usul ve esaslar1 okul yonetimince belirlenir.

Bireysellestirilmis egitim program gelistirme biriminin gorevleri

MADDE 48 — (1) BEP gelistirme biriminin gorevleri sunlardir:

a) BEP’in hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi ile 1ilgili
caligmalarda koordinasyonu saglamak.

b) Ogrencinin tiim gelisim alanlarindaki dzellikleri ile egitim ihtiyaclar1 dogrultusunda
BEP’inde degisiklik ve diizenlemeler yapmak.

c¢) Egitim ortamlarinin diizenlenmesi, materyal gelistirilmesi ve temini konusunda okul
yonetimine ve 6gretmenlere onerilerde bulunmak.

¢) Okuldaki diger birim ve kurullarla is birligi yapmak.

d) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden Ogrencilerden destek
egitim odasinda egitim alacak 6grencileri, egitim hizmeti sunulacak dersleri ve haftalik ders
saati say1sini belirlemek.

e) Ilkdgretim ya da mesleki ve teknik ortadgretim programlarinin uygulandigi 6zel
egitim okullarinda ya da bu programlarin uygulandigr 6zel egitim smiflarinda egitimlerini
sirdiiren Ogrencilerden tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitime uygun
olanlar1 belirlemek ve okul yonetimine bildirmek.

f) Ogretim ve degerlendirmede kullanilacak yontem ve teknikler ile &gretim
materyallerini belirlemek.

g) Ozel egitim siniflarina kayith &grencilerden yetersizligi olmayan akranlariyla bir
arada egitim alacak 6grencileri belirlemek ve katilacaklar1 dersler ile saatlerini planlamak.

g) Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerden sinavlarda refakat edilmesi gerekenleri
belirlemek.



h) Ozel egitim programi uygulayan okullardaki 6grencilerden grup egitimine uyum
saglayamayanlarin grup egitimine hazirlanmasi amaciyla bire bir egitime baslamasina ve bire
bir egitimin sona erdirilmesine karar vermek.

1) Velinin yazili talebi iizerine, ilkokulda 6grencilerin bir defaya mahsus olmak iizere
siif tekrar1 yapmasina karar vermek.

1) Farkli sebeplerle okula baglamasi gecikmis olan ve il veya ilge 6zel egitim hizmetleri
kurulu karariyla ilkogretim kademesinde 6zel egitim programi uygulayan okul ya da bu
programlarin uygulandigi 6zel egitim smiflarina devam etmesine karar verilen 6grencilerin;
yas, gelisim ozellikleri ve egitim performansina uygun kademedeki sinifa yerlestirilmesine
karar vermek.

J) Okuldaki diger kurul ve birimlerle is birligi i¢cinde ¢aligmak.

(2) Ozel egitim meslek okullarinda olusturulan BEP gelistirme birimi, diger
gorevlerinin yani sira asagidaki gorevleri de yerine getirir:

a) Ogrencileri alan ve dala yonlendirmek.

b) Meslek derslerini okutan alan Ogretmenleri arasindan koordinatér Ogretmenleri
belirlemek.

c¢) Koordinatdr 6gretmenin goriisleri dogrultusunda mesleki egitim yapilacak isletmeleri
belirlemek.

¢) Isletmelerde uyum giigliigii yasayan dgrencilerin yeni bir isletmeye yerlestirilmesine
karar vermek.

d) Koordinator 6gretmenlerin ¢alisma planlarini hazirlamak.

e) Isletmelerdeki calismalariyla ilgili koordinatdr &gretmenlerce hazirlanan raporlar
dogrultusunda 6grencilerin egitim planlarinda degisiklik ve diizenlemeler yaparak gerekli
tedbirleri almak.

f) Mezun olacak 6grencilerin egitim aldig1 meslek alaninda istihdam edilebilmeleri i¢in
ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

OKULUMUZDA KAYNASTIRMA/BUTUNLESTIRILME YOLUYLA EGiTiM UYGULAMALARI

*Her 6grenci 6zeldir,degerlidir ilkesinden yola ¢ikarak 6zel gereksinimli 6grencilerimizin
glicll ve zayif yonlerinin tanimlanmasinin saglamak.

*Guclu ve zayif yonlerini destekleyici gelistirici okul ici ve disi diizenleyen sosyal sportif,
kiltlrel etkinliklere yonlerini destekleyici gelistirici okul ici ve disi diizenlenen sosyal sportif,
kiltlrel etkinliklere yonlendirilmesinin ve takibinin yapilmasini saglamak.

*Ailelerin, cocuklarin 6zelliklerine uygun destekleyici davranislar gelistirmelerine yonelik
bilgilendirilmelerin yapilmasini saglamak.

*Qzel giin haftalarda tiim égrencilerimiz ve okul personeli(idare, 6gretmen ve yardimci
personel, kantin ve yemekhane gorevlileri, servis personeli) ve velilere yonelik farkindalik
saglamak amaciyla ¢alismalar yapilmasini saglamak.

AY GUN-HAFTA OZEL GUN VE HAFTALAR
EKiM ILK HAFTA Disleksi Haftasi
ARALIK 3 ARALIK Diinya Engelliler Glinl
NiSAN 2 NiSAN Otizm GUn{
MAYIS 10-16 MAYIS Engelliler Haftasi




*(zel gereksinimli dgrencilerin ihmal ve istismarina ,akran zorbalig riskine karsi her tiirli
onlemlerin alinmasina karsi diizenlemelerin yapilmasini saglamak.



